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Voorwoord 
 
Voor u ligt het beleidsplan van Stichting BMT Academy gevestigd in Schijndel. BMT 
Academy is in 2021 opgericht en ontstaan vanuit Stichting Het Brabants Muziek-Theater. Wat in 1990 
namelijk begon als een theaterkoor groeide uit tot een bruisend reizend theatergezelschap voor jong 
en oud waarbij naast het produceren van theaterproducties steeds meer activiteiten werden 
ontplooid. Om op een passende en verassende manier verder te kunnen groeien, heeft het Brabants 
Muziek-Theater in 2021 besloten de opleidingsactiviteiten onder te brengen in een nieuwe stichting: 
BMT Academy. Er is voor jong en oud behoefte aan betaalbare scholing op het gebied van de 
theaterkunst. Daarnaast willen we onze focus verbreden en ook meer experimentele projecten in de 
vorm van vernieuwende workshops aan gaan bieden. Wij barsten van de plannen! Voor u ligt dan 
ook het allereerste beleidsplan van stichting BMT Academy.  
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Over BMT Academy 
 
BMT Academy is in 2021 opgericht en heeft een deel van de activiteiten van de voormalige 
Stichting Het Brabants Muziek-Theater overgenomen. Het Brabants Muziek-Theater werd in 1990 
opgericht door Wiek de Laat. Begonnen als theaterkoor, groeide het Brabants Muziek-Theater uit tot 
een bruisend reizend theatergezelschap met een volwassenengroep en een kindergroep. Het 
Brabants Muziek-Theater kreeg er steeds meer activiteiten bij. Het (laten) schrijven van eigen 
kindermusicals, het verhuren van decorstukken en kostuums aan amateurgezelschappen en het 
organiseren van workshops en opleidingen om het niveau van de deelnemers naar een hoger niveau 
te tillen.  
 
Dit alles heeft ons in 2021 doen besluiten een nieuwe start te maken en Het Brabants Muziek-
Theater op te splitsen in drie eigen entiteiten:   

- Stichting BMT Verhuur 
- Stichting BMT Producties 
- Stichting BMT Academy  

 
Iedere stichting met haar eigen doel, missie en visie maar onderling verbonden door actief de 
samenwerking te zoeken en elkaar op die manier te versterken en aan te vullen.  
 Missie  
De missie van BMT Academy is om een ontwikkelplaats te zijn voor amateurtalent binnen de 
interdisciplinaire podiumkunsten met niet alleen een cultureel maar ook een maatschappelijk doel.   
 Visie  
Het BMT is in de afgelopen jaren uitgegroeid tot een herkenbaar creatief bedrijf met een grote groep 
betrokken vrijwilligers. Wij brengen al jaren amateurs met passie voor muziektheater en een 
professioneel artistiek team samen zodat zij gezamenlijk een hoog niveau kunnen bereiken. We 
hebben de ambitie om amateurs een podium te geven om zichzelf te ontplooien. Daarbij richten wij 
ons binnen BMT Academy op het ontdekken, stimuleren en ontwikkelen van de liefde voor muziek, 
dans en theater. Wij vinden dat die ontdekkingstocht voor iedereen bereikbaar moet zijn. Voor jong 
en voor oud, hoog- en laagopgeleiden, ouderen en bijzondere doelgroepen. We willen daarbij actief 
de samenwerking opzoeken met andere organisaties en onze krachten bundelen.  
 Doelstellingen  
BMT Academy heeft ten doel: 
 het bevorderen en organiseren van opleiding en scholing voor volwassenen betrekking 

hebbend op muziek, dans, spel, drama en theater; 
 het bevorderen en organiseren van opleiding en scholing voor minderjarigen betrekking 

hebbend op muziek, dans, spel, drama en theater; 
 het betrekken van ouderen en minderheden/kwetsbare groepen binnen de samenleving bij 

het realiseren van voornoemde doelstellingen.  
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Opleidingsactiviteiten 
 

De activiteiten van BMT Academy bestaan uit het organiseren en aanbieden van diverse 
theatercursussen en -workshops.  Groepslessen volwassenen 
BMT Academy gaat cursussen muziektheater voor volwassenen aanbieden. De cursussen zijn 
bedoeld voor amateurs die (meer) kennis en ervaring willen opdoen op het gebied van zang, spel en 
dans. De bedoeling is dat de deelnemers zich kunnen ontplooien, dat ze kunnen ontdekken, 
experimenteren, creëren en dat zij hun kennis en vaardigheden kunnen verdiepen. De lessen zullen 
alle elementen van muziektheater bevatten te weten zang, dans en drama. Afzonderlijk maar ook 
gecombineerd. De lessen worden gegeven door vakdocenten die in staat zijn de deelnemers te 
motiveren, te prikkelen en te laten floreren. De inhoud van de cursus zal enerzijds zijn ingegeven 
door de behoefte en het niveau van de deelnemers en anderzijds door de visie en de creativiteit van 
de docenten. Waar is behoefte aan, waar is ontwikkeling mogelijk en hoe kunnen we ieder individu 
maar ook de groep als geheel naar een hoger niveau tillen.  

Voor deze groepslessen zal ook actief de samenwerking worden gezocht met BMT Producties. 
Tijdens de productie van een musical zal BMT Academy zorgen voor (extra) scholing om het beste in 
de amateurs naar boven te halen en daar waar mogelijk te verbeteren. BMT Producties werkt op 
projectbasis hetgeen betekent dat er ook langere periodes zijn waarin er geen activiteiten zijn voor 
de deelnemers. BMT Academy springt in dit gat en zorgt ervoor dat iedereen die dat wil ook in de 
tussenliggende periode met zijn of haar passie bezig kan zijn. Door het aanbieden van groepslessen 
blijven de deelnemers betrokken bij de organisatie en kunnen zij hun zang-, spel- en danskwaliteiten 
optimaliseren. Daarnaast zijn de cursussen de uitgelezen mogelijkheid om nieuw talent aan te 
trekken en te ontdekken. Iedereen is welkom om deel te nemen!   groepslessen kinderen 
Spelenderwijs kennis maken met de wereld van zang, dans en theater. Dat is wat BMT Academy bij 
kinderen wil bereiken. Natuurlijk deden wij dit al jaren met de kindermusicals die wij met het 
Brabants Muziek-Theater produceerden maar hoe leuk zou het zijn als er nog meer ruimte is voor 
ontdekken, experimenteren en ontplooien. Jong geleerd is oud gedaan! Vakdocenten die zijn 
gespecialiseerd in de educatie van minderjarigen zullen de kinderen begeleiden. Van deze bevlogen 
docenten leren de kinderen te ontdekken wat ze in huis hebben. Hoe ze (samen) kunnen zingen, 
spelen en dansen. Maar ook hoe je dit alles kan laten samenkomen tot een ware musical. Het spreekt 
voor zich dat voor deze vakdocenten een Verklaring omtrent het Gedrag is ontvangen. 

Ook bij deze groeplessen zal actief de samenwerking worden gezocht met BMT Producties waar de 
productie van de kindermusicals is ondergebracht. Daarnaast willen we extra aandacht besteden aan 
kwetsbare groepen minderjarigen. Bijvoorbeeld kinderen die thuis weinig te besteden hebben, die 
uit een onveilige thuissituatie komen of kinderen die tegenslagen te verduren hebben gehad. Juist 
deze kinderen moeten de mogelijkheid krijgen om samen met andere kinderen even de werkelijkheid 
achter zich te kunnen laten en zich te verliezen in de magie van muziek, dans en theater.  
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Workshops 
BMT Academy wil daarnaast ook workshops aan gaan bieden binnen het musical genre. Te 
denken valt aan auditietrainingen, kennismakingsworkshops en gastworkshops. Wij willen 
daarbij (ook) graag de samenwerking zoeken met andere stichtingen en organisaties zoals 
jongerenwerk, ouderenbond, scholen en maatschappelijke organisaties. Nieuwe producten 
ontwikkelen waar vraag naar is maar die ook een maatschappelijke functie vervullen. Deze 
workshops zouden wat ons betreft voor iedereen toegankelijk en betaalbaar moeten zijn. Te denken 
valt aan gastlessen gegeven door mensen met een andere culturele achtergrond en workshops voor 
speciale doelgroepen. Maar ook workshops om te laten zien wie wij zijn, wat wij doen en hoe leuk 
het is om daar onderdeel van uit te maken! 
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Doelgroepen 
 
BMT Academy kent twee doelgroepen namelijk de deelnemers en de vrijwilligers. 
 Deelnemers 
De cursussen en workshops zijn toegankelijk voor iedereen. Bij verdiepingscursussen kan een selectie 
nodig zijn voor wat betreft het niveau van zang-, dans- en spelkwaliteit. Overige eigenschappen zoals 
geslacht, opleiding, beroep of sociale status zijn nooit bepalend. Ook financiële status moet geen 
belemmering vormen voor deelname. BMT Academy kent geen geografische beperkingen. Iedereen 
die mee wil doen en die bereid is voor de lessen af te reizen naar Schijndel is welkom. Onze 
amateurkunstenaars komen daarom vanuit veel verschillende regio’s binnen Nederland (omgeving 
Breda, Nijmegen, Eindhoven, Den Bosch, Tilburg, Roermond en Maastricht).  
 Vrijwilligers 
Het Brabants Muziek-Theater draait, op 6 professionals in de artistieke teams na, volledig op de inzet 
van vrijwilligers. De vrijwilligers vervullen ieder hun eigen taak. Naast het dagelijks bestuur zijn er bij 
BMT Academy vrijwilligers die zich bezighouden met de organisatie van de diverse cursussen en 
marketing en communicatie. We hebben vrijwilligers in alle leeftijdscategorieën, iedereen kan en 
mag meehelpen en wordt gewaardeerd. Eenieder brengt zijn eigen unieke talent in. Jong en oud 
werken samen om het doel van onze stichting te realiseren.  
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Structuur en samenwerking 
 
BMT Academy bestaat uit een bestuur met daaronder een aantal afdelingen. Daarnaast werken wij 
actief samen met diverse andere organisaties.  
 Bestuur 
Het bestuur van BMT Academy bestaat uit 6 personen met gelijkheid van stemmen. Er is een 
voorzitter, een secretaris, een penningmeester en drie bestuursleden voor algemene zaken. Zij 
ontvangen voor hun werkzaamheden geen vergoeding of vacatiegelden.  
 
Het opleidingsprogramma wordt geïnitieerd door het bestuur en daarna in nauw overleg met het 
artistiek team uitgevoerd. Hierbij functioneert het bestuur als opdrachtgever, niet als werkgever. 
 
Op het moment van schrijven van het beleidsplan bestaat het bestuur uit: 
 Mw. A. Peperkamp (voorzitter) 
 Dhr. J. van Drunen (Secretaris) 
 Dhr. A. Jetten (Penningmeester) 
 Dhr. T. Jetten (lid) 
 Mw. W. Fleskens (lid) 
 Mw. D. Hustinx (lid) 

 Artistiek team 
Het artistiek team van zowel de volwassengroep als de kindergroep bestaat uit diverse vakdocenten 
die op projectbasis worden ingehuurd op basis van overeenkomsten van opdracht.  
 Marketing en communicatie  
Marketing en publiciteit is een belangrijke afdeling binnen onze organisatie. Deze afdeling wordt 
gerund door vrijwilligers. Zij dragen zorg voor bijvoorbeeld het beheer van de website en sociale 
media en het onderhouden van perscontacten. Dit alles natuurlijk met als doel het opleidingsaanbod 
onder ieders aandacht te brengen.  
 BMT Verhuur en BMT Producties 
Zoals eerder aangegeven komt BMT Academy voort uit het Brabants Muziek-Theater en hebben wij 
de activiteiten ondergebracht in drie verschillende stichtingen. Stichtingen die ieder hun eigen doel 
hebben maar ook actief de samenwerking op zullen zoeken. Zo kunnen BMT Academy, BMT 
Producties en BMT Verhuur elkaar steunen en versterken. Door het opleiden van amateurs in de 
theaterwereld en het aantrekken van nieuw talent kan BMT producties uit een nog grotere vijver 
vissen bij de auditierondes. Als tijdens de voorbereidingen van de producties blijkt dat er nog kennis 
of ervaring mist, dan kan BMT Academy daarvoor worden ingeschakeld. Als BMT Academy kostuums 
of decorstukken nodig heeft dan kan daarbij gebruik worden gemaakt van de grote voorraad 
decorstukken en kostuums die BMT Verhuur rijk is. Kortom, drie entiteiten maar onderling 
verbonden.  
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Partnerschap 
BMT Academy gelooft in de kracht van samenwerken en hecht dan ook veel waarde aan 
duurzame relaties met onder andere veel lokale partners. We hebben in de afgelopen 
jaren een breed netwerk opgebouwd. We onderhouden onder andere nauwe contacten met de 
gemeente, diverse theaters, culturele instellingen, sponsoren en lokale bedrijven. Ook zijn wij een 
erkend leerbedrijf. 
Daarnaast zijn wij van plan om actief de samenwerking te zoeken met lokale maatschappelijke 
organisaties voor het opzetten en invullen van het opleidingsprogramma.  
 Maatschappelijke betrokkenheid 
BMT Academy heeft een heel belangrijk sociaal aspect. Veel van onze vrijwilligers zijn gepensioneerd 
en voor hen draagt het BMT enorm bij aan hun maatschappelijke betrokkenheid. We zoeken actief 
de samenwerking met de ouderenbond en zorginstellingen. Mensen met een beperking maken zich 
nuttig binnen onze organisatie en krijgen de waardering die ze verdienen. Iedereen kan zijn eigen 
talenten benutten en inzetten om ons een handje te helpen. Daar zijn wij trots op. Daarom willen we 
in de toekomst nog actiever inzetten op het laten integreren van kansarmen en minderheden in onze 
organisatie.  
 Locatie 
Voor de cursussen wordt een zaal gehuurd in Cultureel Centrum De Vink in Schijndel.  
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Financieel 
 
De inkomsten van BMT Academy zullen met name bestaan uit de bijdragen van de cursisten, 
subsidies en sponsorgelden. De verhouding tussen de diverse inkomstenbronnen moeten een 
gezonde balans kennen, waarbij de afhankelijkheid van een van de bronnen zo klein mogelijk wordt 
gemaakt.  
 
De belangrijkste kostendrijvers voor de projecten bestaan uit de vergoedingen die moeten worden 
betaald aan de professionele vakdocenten en de zaalhuur die wij aan De Vink moeten betalen.  
 
Het vermogen en de inkomsten/uitgaven van de stichting staan geheel ten dienste aan onze 
doelstellingen.  
 
De bestuursleden ontvangen voor hun werkzaamheden voor de stichting geen onkostenvergoeding. 
Daarnaast mag een bestuurder niet over het vermogen van de stichting beschikken alsof het zijn 
eigen vermogen is. Een bestuurder bij BMT Academy heeft daarom geen meerderheid van de 
zeggenschap over het vermogen. Eens per jaar stelt het bestuur in haar vergadering de financiële 
jaarstukken vast.  
 
Voor elk project wordt een projectbegroting opgemaakt en wordt een projectadministratie gevoerd. 
Deze financiële gegevens zullen worden gedeeld met de subsidieverleners. Daarnaast wordt een 
financieel overzicht op jaarbasis opgesteld.  
 Fondsen/subsidies 
Voor BMT Academy zijn fondsen en subsidies van essentieel belang. Om te kunnen vernieuwen en te 
ontwikkelen maar vooral om de opleidingen voor alle lagen van de bevolking bereikbaar te maken. 
De fondsen/subsidies worden per project aangevraagd. Veel fondsen kennen hun eigen specifieke, 
sociale en maatschappelijke doelstelling. Afhankelijk van de op te zetten projecten en 
samenwerkingen zullen fondsen worden aangeschreven.  
 Sponsoring 
Sponsoring is belangrijk voor BMT Academy. Sponsoring zorgt voor binding met lokale bedrijven en is 
van belang voor het maatschappelijke draagvlak van onze stichting. Ook zorgt sponsoring voor 
financiële bijdragen die van essentieel belang zijn voor het voortbestaan van BMT Academy.  
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Toekomstplannen 
 
BMT Academy staat aan het begin van een nieuw avontuur en wil de komende jaren 
groeien in haar bereik. We gaan nieuwe producten in de markt zetten waarbij behoud van kwaliteit 
en identiteit van essentieel belang is. Daarnaast moeten de projecten gebaseerd zijn op gezonde 
financiële risico’s. 
 
BMT Academy streeft samen met BMT Verhuur en BMT Producties een professionaliseringslag na. 
Niet alleen artistiek maar ook als onderneming.  
 
Dit jaar zal ook voor BMT Academy de ANBI status worden aangevraagd. 
 
Op de meerjarenplanning staan onder andere de volgende activiteiten voor BMT Academy: 

 Kleintje Academy januari 2022-juli 2022 
 Kleintje Academy september 2022-juni 2023 
 Groot Academy  september 2022-juni 2023 
 Kleintje Academy september 2023-juni 2024 
 Kleintje Academy september 2024-juni 2025 
 Groot Academy  januari 2025-juni 2025 
 kleintje Academy september 2025-juni 2026 


